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•	 女孩参与课堂/小组活动的关键驱动力是支持感。2如果

她们在提问或回答问题时被其他学生（尤其是男孩）

取笑或批评，她们就会心灰意冷，不敢关注和追求

STEM2D（科学、技术、工程、数学、制造和设计）及

其他兴趣。要及时阻止戏弄行为，支持被戏弄的女孩分

享她的观点，鼓励小组成员尊重她。其他女孩看到您处

理这个问题的方式，那么她们可能会受到感染，想要参

与互动。

策略： 
1.	 跟被戏弄的女孩对话时，要保持冷静与尊重，并解

释每个人都有重要的事情要分享，小组成员可以从

不同的视角学习。  

2.	 如有可能，请在课堂的后部分回顾被戏弄的学生/参

与者所做的贡献，强化其贡献对讨论的价值。

3.	 让学生/参与者两两一组或多人一组合作，这样他

们能更舒服地分享观点和更专注于眼前的任务或话

题。3 

•	 确保学生不打断或阻止别人发言。在许多全球南方/发

展中国家，这可能是一个特殊的挑战；男孩和年轻男子

会经常剥夺（或抢占）女孩和年轻女子的发言权；要意

识到这一点，并确保给予女孩平等的发言权。

策略：严格执行以下措施：只允许举手，被老师点名

或被邀请进行发言的学生发言。如果有学生试图打扰其

他学生发言的，您应礼貌且坚定地说明表达意见的重要

性，每个人都应尊重他人的发言权，发言人希望自己的

意见能被聆听。重要的是：您与学生相处时要保持冷静

与尊重。若您想从学生身上看到规范行为，您应为他们

树立榜样。

什么是具有性别敏感性的课堂和学习环境？

在这样的学习空间中，男女同学可以平等地参与其中并从知识传授中受益，以及基于性别的学习障碍通过具有包容性的学

生/参与者的互动和想法交流得到解决。要确保确保每个人都能发挥最大的学习潜力，这样的空间至关重要。1  

课堂/小组管理是关键 

若您是小组负责人，那就意味着您在课堂、课后项目和社区活动中扮演的是临时老师的角色。因此，您与青年参与者（尤其

是男女混合组和纯女生组）互动时，需要牢记某些要点：
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无意识的偏见—— 
意想不到的影响
无意识的偏见很常见，但是可能会产生意想不到的后果。

无意识的偏见是基于“……社会对某些群体产生成见，是

个体在自己的意识觉察之外形成的……意识觉察比意识偏

见更为普遍，通常与自我意识价值不相容。”4无意识的

偏见会影响教师与学生/参与者的互动方式和教学内容。 

•	 平均而言，教师与女孩的互动少于男孩，但这随年级的

不同而有所变化。5 

•	 教师在给予表扬和批评时，往往表现出无意识的性别偏

见。女孩受到不成比例的表扬，不是因为她们回答正

确，而是因为行为端正，但她们往往会因为回答错误而

受到不成比例的批评。相反地，男孩因回答正确而受到

不成比例的赞扬，因消极行为而受到不成比例的批评。6 

•	 大多数人在交流（口头和书面）时无意中默认使用男性

名词和代词，并且经常优先提及男性，再则女性（例

如：男孩和女孩、男人和女人）。设法结合和权衡这些

参考文献。7 

•	 肢体语言也会产生影响。避免无意的非语言暗示，如面

部表情或手势，这些都可能被解读为轻蔑或居高临下。

若您对女孩作出这种手势，她的理解可能是您对性别和

女孩的总体能力的评判。8 

•	 演示材料往往在不经意间以不平等的方式描述女性和男

性。目标： 

1.	 同等频率的性别表征；

2.	 性别平等和包容的插图/照片（避免成见，提倡性别

平等）； 

3.	 性别平等和包容的语言（上文已讨论）； 

4.	 性别平等和转换的角色（正确看待男性和女性在传

统和非传统角色中的能力）。9 

女性角色榜样对男孩和女孩的重要性
以在STEM领域取得成功的女性为示例，其价值不可低估。

当男性志愿者与小组成员交谈时，这一点尤为重要。志愿

者当然应该分享他们自己的故事，但讲故事时应该补充女

性角色榜样的例子，可以是著名女性（当代人物和/或历

史人物），也可以是他们私下认识的女性。 

观察班级或小组的动态， 
然后问问自己：

男孩和女孩是否平等参与？

当学生提问或回答问题时，是否被戏弄？

男学生是否不打断女学生的发言？

此外

我是否同等频率地点名女孩和男孩？

我的演示材料是否具有性别敏感性？

在我的口头语言中，是否平等地提及女孩和男孩？我

是否避免无意识的消极肢体语言？

请访问 WWW.STEM2D.ORG
与女孩互动是 FHI 360 为强生公司的 WiSTEM2D 计划（从事科学、技

术、工程、数学、制造和设计领域的女性）而制定的。


